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Teamentwicklung - als Team einen groBen Schritt nach vorne gehen

Dieser Workshop fiir Teams und Projektgruppen soll bestehenden Teams einen
entscheidenden Schritt bei ihrer Weiterentwicklung voran helfen. Teamleistung und
Zusammenarbeit sollen verbessert werden. Der Workshop stellt eine Grundlage
wirkungsvoller Teamarbeit dar und wird von uns regelmaBig auch in international
gemischten Teams und Projektgruppen durchgefihrt.

Ziele:

e Einschatzung der Teamleistung und der Leistungspotenziale
e Verbesserung der Zusammenarbeit im Team
e Verstandigung von MaBnahmen zur Leistungssteigerung

Inhalte:

Situationsanalyse

Anforderungen aus der Teamaufgabe

spezifischer Engpass, der die Leistungsfahigkeit beeintrachtigt

Analyse und Klarung von Konfliktsituationen

neue Ziele zur Weiterentwicklung verstandigen

Fihrung im Team

Arbeitsprozess, Rollen, Aufgaben und Verantwortung neu verstandigen
sich im Team begegnen - spielerische Aktivtaten, um sich von einer anderen
Seite kennenzulernen und Vertrauen aufzubauen

Team-Performance bewerten und Leistung steigern

Umsetzungsplan

e Vereinbarungen treffen

Vorgehen:

Wir fihren gemeinsam mit dem Auftraggeber im Vorfeld eine Bedarfsklarung unter
Mitwirkung der vorgesehenen Teilnehmer durch. Der nachfolgende Workshop wird
unter Berilcksichtigung dieser Erkenntnisse quasi "maBgeschneidert" auf die
Erfordernisse des jeweiligen Teams hin konzipiert.

e Situationsklarung und Lernbedarfsanalyse mit Teilnehmern 0,5 Tage
e Seminar / Workshop 2,0 + 1,0 Tage

Methoden:
Impulsreferate, Diskussion, moderierte Gruppenarbeit (Workshopcharakter), Einsatz
eines Instruments zur Team- /Teamrollenanalyse

Teilnehmer:
max. 12 - 15 Personen

Durchfiihrung: firmenintern

http://www.jp-consulting.de/Managementberatung-Qualifizierung-Seminare/Teamentwicklung-als-
Team-einen-grossen-Schritt-nach-vorne-gehen-E1025.htm
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